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________________
Căn cứ tình hình thực tế của đơn vị trường THCS Phú Mỹ Hưng;

Nhân viên pháp chế trường THCS Phú Mỹ Hưng xây dựng Kế hoạch PBGDPL năm 2016 của Trường THCS Phú Mỹ Hưng với nội dung cụ thể như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 
1. Mục đích
Công tác PBGDPL được xác định là nhiệm vụ trọng tâm của ngành GD&ĐT huyện Củ Chi và của trường THCS Phú Mỹ Hưng, nhằm góp phần đưa các chủ trương chính sách của Đảng, Nhà nước đến từng CB-GV-NV của trường một cách thường xuyên, kịp thời, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ về ý thức tôn trọng và chấp hành pháp luật của cán bộ, công chức, viên chức và học sinh (CB,CC,VC và HS); góp phần ổn định môi trường giáo dục, nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện; hạn chế hành vi vi phạm pháp luật, thực hiện nếp sống văn minh, giữ gìn an ninh - trật tự an toàn xã hội trên địa bàn huyện Củ Chi.

2. Yêu cầu
Công tác PBGDPL phải phải đảm bảo đúng chủ trương, đường lối quan điểm chỉ đạo của Đảng, Nhà nước và của ngành GD&ĐT.  

PBGDPL phải đảm bảo tính đồng bộ, toàn diện, hiệu quả và phù hợp hình thức, biện pháp PBGDPL phải được đổi mới thường xuyên. Việc lựa chọn nội dung, hình thức PBGDPL phù hợp với đối tượng theo hướng kết hợp thực tiễn, học đi đôi với hành. Ngoài việc cung cấp thông tin pháp luật, công tác PBGDPL còn phải tuyên truyền, vận động CB-GV-NV và HS chấp hành pháp luật.  

Công tác PBGDPL trong trường thực hiện phù hợp với điều kiện thực tế, đáp ứng nhiệm vụ trọng tâm của ngành, địa phương; từng bước hoàn thiện công tác PBGDPL một cách đầy đủ, đầu tư hợp lý các điều kiện phục vụ cho công tác này.

PBGDPL phải phù hợp với đặc điểm xã hội, văn hóa truyền thống và các cuộc vận động, các phong trào lớn của Thành phố, của huyện và của ngành; phối hợp các lực lượng công tác PBGDPL trong và ngoài ngành GD&ĐT tham gia thực hiện. 

Gắn chặt hơn nữa công tác PBGDPL với giáo dục đạo đức, giáo dục công dân. Kết hợp giáo dục chính khóa với giáo dục ngoại khóa: tích hợp lồng ghép nội dung pháp luật một cách hợp lý trong các môn học Đạo đức, Giáo dục công dân, Pháp luật, đảm bảo sự liên thông về kiến thức giữa các cấp học và trình độ đào tạo. Kết hợp giáo dục pháp luật thông qua các môn học với các hoạt động ngoài giờ lên lớp, sinh hoạt chủ nhiệm, sinh hoạt dưới cờ…  

II. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM

1. Nhiệm vụ chung
Tập trung phổ biến những nội dung sửa đổi, bổ sung cơ bản, chủ yếu của các văn bản Luật được Quốc hội thông qua. Tích cực phổ biến những chủ trương, chính sách, văn bản pháp luật do Bộ GD&ĐT, HĐND, UBND Thành phố ban hành. Kết hợp việc phổ biến văn bản pháp luật với các cuộc vận động lớn, các phong trào thi đua của Thành phố như “Năm 2014 - Năm an toàn giao thông”; “Năm 2014 - Năm thanh niên tình nguyện”; “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”; “Cải cách hành chính”; “Phòng, chống tội phạm và các tệ nạn xã hội”. Đồng thời, PBGDPL cần gắn với nội dung cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” và các phong trào chủ đề, chủ điểm của ngành GD&ĐT. Tham gia Hội thi “Người tuyên truyền pháp luật giỏi” do Sở Giáo dục và Đào tạo tổ chức hàng năm. 
Triển khai Chương trình hành động của Huyện ủy về  thực hiện Nghị quyết 29-Hội nghị lần 8- BCHTW Khóa XI về “Đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế”; Nghị quyết 33-NQ/TW của Hội nghị Trung ương 9 – Khóa XI về “Xây dựng và phát triển văn hóa, con người Việt Nam đáp ứng yêu cầu phát triển bền vững đất nước”. Chú trọng giáo dục lòng yêu nước, lòng tự hào dân tộc; tạo chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức, ý thức tôn trọng pháp luật; hiểu biết sâu sắc, tự hào, tôn vinh lịch sử, văn hóa dân tộc và của huyện.
 
Tiếp tục thực hiện Quyết định 1928/QĐ-TTg ngày 20/11/2009 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Đề án “Nâng cao chất lượng công tác phổ biến, giáo dục pháp luật trong nhà trường”; đổi mới công tác phổ biến, giáo dục pháp luật trong nhà trường một cách toàn diện. 
2. Một số nhiệm vụ cụ thể: Đối với giáo viên kiêm nhiệm công tác pháp chế của trường THCS Phú Mỹ Hưng:
Tập trung phổ biến các văn bản quy phạm pháp luật mới ban hành, các chuyên đề pháp luật có liên quan chuyên ngành, lĩnh vực công tác: Hiến pháp 2013; Luật Cán bộ, công chức năm 2008; Luật Viên chức năm 2010; Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật năm 2008; Luật Người khuyết tật năm 2010; Luật Khiếu nại năm 2011; Luật Tố cáo năm 2011; Luật Phổ biến, giáo dục pháp luật năm 2012; Bộ luật Lao động năm 2012; Luật Công đoàn năm 2012; Luật Giáo dục đại học năm 2012; Luật Tiếp công dân năm 2013; Luật Thi đua, khen thưởng được sửa đổi, bổ sung năm 2013; Luật Việc làm năm 2013; Luật Phòng cháy và chữa cháy được sửa đổi, bổ sung năm 2013; Luật Quản lý thuế được sửa đổi, bổ sung năm 2012; Luật Phòng, chống tham nhũng được sửa đổi, bổ sung năm 2012; Luật Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí năm 2013; và các văn bản hướng dẫn thi hành.; Luật Quốc phòng năm 2005; Luật Biên giới quốc gia 2003; Luật Biển Việt Nam năm 2012… 

Nâng cao chất lượng công tác PBGDPL trong nhà trường. Trọng tâm là đẩy mạnh ứng dựng CNTT trong việc PBGDPL; đổi mới, đa dạng hóa các hình thức PBGDPL.
Tham mưu phối hợp với các bộ phận trong đơn vị như: Chi đoàn, TPT Đội, GVCN, GVBM…tổ chức phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”, tổ chức thực hiện tốt cuộc vận động “Hai không”, toàn thể CB-GV-NV trường THCS Phú Mỹ Hưng nghiêm túc thực hiện quy chế đánh giá xếp loại học sinh do Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành. 


Tăng cường công tác giáo dục chính trị tư tưởng, giáo dục đạo đức, lối sống, giáo dục kĩ năng sống, công tác giáo dục thể chất, chăm sóc sức khoẻ cho học sinh. Tiếp tục đổi mới công tác phổ biến, giáo dục pháp luật; lựa chọn nội dung, hình thức phù hợp với lứa tuổi và điều kiện thực tế. 
3. Nâng cao chất lượng công tác PBGDPL của trường:
Cán bộ pháp chế thường xuyên trau dồi kiến thức pháp luật, cập nhật văn bản quy phạm pháp luật mới và tham dự đầy đủ các lớp đào tạo, tập huấn nghiệp vụ PBGDPL do Phòng GD&ĐT và Phòng Tư pháp huyện tổ chức.

Từng bước nâng chuẩn chuyên môn cán bộ làm công tác pháp chế, đặc biệt sử dụng tốt các phương tiện thông tin nhằm tuyên truyền, phổ biến hiệu quả.
Đưa những thông tin pháp luật đến các đối tượng một cách nhẹ nhàng nhưng sâu sắc, đảm bảo nâng cao ý thức pháp luật để từ đó mọi người tuân thủ một cách tự giác.

Các văn bản quy phạm pháp luật mới, có liên quan trực tiếp đến công tác quản lý, giáo dục tại đơn vị,… Các văn bản này được thường xuyên cập nhật theo quy định.

III. BIỆN PHÁP THỰC HIỆN
1. Đổi mới, sáng tạo kết hợp chặt chẽ các hình thức PBGDPL:
Tuyên truyền miệng, biên soạn phát hành tài liệu tuyên truyền; niêm yết văn bản trên các bản tin của đơn vị; phổ biến trên các phương tiện thông tin của trường. Kết hợp các phương pháp: phổ biến kết hợp tổ chức thực hiện; tuyên truyền kết hợp vận động chấp hành pháp luật,…Tổ chức thi tìm hiểu pháp luật nhằm tuyên truyền, PBGDPL, nâng cao ý thức pháp luật cho cán bộ, giáo viên, công nhân viên và học sinh.

Trong năm 2016, công tác PBGDPL tiếp tục được đầu tư và đổi mới, bám sát với yêu cầu nhiệm vụ của ngành; tập trung PBGDPL với nhiều hình thức phong phú, đa dạng và có hiệu quả; hạn chế những trường hợp vi phạm pháp luật trong đội ngũ CB-GV-NV và học sinh của trường.

Phổ biến các văn bản quy phạm pháp luật mới ban hành và các văn bản pháp luật khác có liên quan mật thiết đến ngành GD&ĐT; kết hợp phổ biến với giáo dục pháp luật. 
2. Nâng cao chất lượng công tác phổ biến, giáo dục pháp luật trong trường học:

Tổ chức thực hiện tốt “Ngày pháp luật” quốc gia của ngành (09/11) tại đơn vị nhằm thu hút sự quan tâm chú ý CB-GV-NV và HS với công tác PBGDPL trong nhà trường và tích cực tham gia các cuộc thi tìm hiểu pháp luật do Ngành Giáo dục và Đào tạo phát động.
Bổ sung, nâng cao chất lượng bảng tin pháp luật và các phương tiện, thiết bị, tài liệu, học liệu hỗ trợ công tác PBGDPL. 
Đẩy mạnh ứng dụng CNTT trong công tác PBGDPL: thường xuyên cập nhật VBQPPL, đối mới hình thức tuyên truyền, phổ biến pháp luật đến đội ngũ CB – GV – NV và học sinh toàn trường.
Đa dạng hóa hoạt động PBGDPL trong nhà trường, các hoạt động giáo dục pháp luật ngoài giờ lên lớp.

3. Nâng cao chất lượng rà soát, hợp nhất, hệ thống hóa văn bản pháp luật
Thường xuyên cập nhật, triển khai các văn bản được hợp nhất để đảm bảo hệ thống VBQPPL được cập nhật, hệ thống đầy đủ, tạo điều kiện thuận lợi cho các cá nhân, đơn vị trong quá trình nghiên cứu, thực hiện.
Tập hợp các loại văn bản hành chính do nhà trường ban hành, soạn thảo các mẫu biểu văn bản đưa lên website của Phòng, hướng dẫn các đơn vị sử dụng thống nhất biểu mẫu văn bản hành chính trong nhà trường.
Tiếp tục thực hiện Sổ tay pháp luật năm 2014, 2015, sắp xếp VBQPPL theo lĩnh vực, theo bậc học để thuận tiện trong việc kiểm tra, rà soát VBQPPL.

4. Thỉnh thị báo cáo

Nhân viên pháp chế báo cáo hàng quí về Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Củ Chi.
IV: TIẾN ĐỘ THỰC HIỆN
	Tháng
	Nội dung tuyên truyền
	Ghi chú

	1/2016
	- Luật Thi đua, khen thưởng được sửa đổi, bổ sung năm 2013.

- Luật Việc làm năm 2013.
	

	2/2016
	- Luật Quản lý thuế được sửa đổi, bổ sung năm 2012.
- Luật Phòng, chống tham nhũng được sửa đổi, bổ sung năm 2012.
	

	3,4,5

/2016
	- Luật Giáo dục đại học năm 2012.
- Luật Tiếp công dân năm 2013.
	

	6,7,8

/2016
	- Luật Phòng cháy và chữa cháy được sửa đổi, bổ sung năm 2013.

- Luật Người khuyết tật năm 2010.
	

	9/2016
	- Luật Quốc phòng năm 2005.

- Luật Biên giới quốc gia 2003.

- Luật Biển Việt Nam năm 2012.
	

	10/2016
	- Hiến pháp 2013.

- Luật Cán bộ, công chức năm 2008.

- Luật Viên chức năm 2010.

- Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật năm 2008.

- Luật Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí năm 2013; và các văn bản hướng dẫn thi hành.
	

	11/2016
	- Luật Khiếu nại năm 2011.

- Luật Tố cáo năm 2011.

- Luật Phổ biến, giáo dục pháp luật năm 2012.
	

	12/2016
	- Bộ luật Lao động năm 2012.

- Luật Công đoàn năm 2012.
	



Trên đây là một số nội dung trọng tâm công tác phổ biến giáo dục pháp luật năm học 2016 của nhân viên Pháp chế trường THCS Phú Mỹ Hưng góp phần nâng cao nhận thức, ý thức chấp hành pháp luật thể hiện sự văn minh trong đội ngũ công chức, viên chức, người lao động và  học sinh trường THCS Phú Mỹ Hưng./.
	Nơi nhận:

- Hiệu trưởng (Báo cáo);
- Lưu: PC.
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